o
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Anexo 1: Acta

Mesa Interinstitucional para el Manejo y Control de los Servicios de Alto Impacto Referidos a la
Prostitucion y Actividades afines en el Distrito Capital — ZESAI

ACTA No. 004 del 2026 SESION

ORDINARIA MAYO DEL 2026

FECHA: 20 de mayo de 2026.
HORA: 10:30 p.m.
LUGAR: Microsoft Teams, sesion virtual

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: Articulo 3, Decreto Distrital 126 de 2007.

DELEGADOS PERMANENTES:

Nombre

Maria  del Mar
Acevedo Estrada

Cargo Entidad

Contratista  Direccién Secrgtaria Distrital
de Derechos Humanos  Gobierno
- Enlace de Género

Johanna Paola Gémez Contratista - Referente Secretaria Distrital

Ayala

Patricia Mugno Nufiez

Mariana Duque Gaviria

Yanira Espinosa

Martina Cocco

Distrital para la Politica Salud
publica de ASP.

Direccion Poblacional Secretaria  Distrital
Integracion Social.

Direccion de diversidad | Secretaria  Distrital
sexual, poblacién de Planeacion.
géneros.
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Contratista — Direccién | Secretaria Distrital de la

enfoque diferencial. Mujer.

Direccion de Derechosy | Secretaria Distrital de la

Disefio de Politica Muijer.

Asiste
Si No

X
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SECRETARIA TECNICA:

Nombre Cargo Entidad

Camila Cortés Daza Dlr_ec_tora para la Gestion Secretaria Distrital de Gobierno
Policiva

Ana Maria Pefialoza Contratista - Direccion . .

Prada para la Gestion Policiva. Secretaria Distrital de Gobierno

DELEGADOS NO PERMANENTES e INVITADOS A LA SESION (Se anexara la evidencia de la
reunion, con los asistentes)

CITACION:

En cumplimiento del articulo 4 del Decreto 126 de 2007, se convocé a sesién mensual de la Mesa Interinstitucional
para el Manejo y Control de los Servicios de Alto Impacto Referidos a la Prostitucion y Actividades afines en el
Distrito Capital — ZESAI, a través del correo de la Secretaria Técnica, de forma virtual.

ORDEN DEL DIA:

La secretaria técnica presenta el orden del dia para la aprobacion de los miembros de la Comisién:

1. Llamado a lista.

Aprobacion del orden del dia.

Mapa de calor

Acciones poblacién migrante — integracion social

Contexto general y balance de las jornadas de Derechos Humanos, Salud y Desarrollo Personal.
Proposiciones y varios.

o 0k wd

DESARROLLO DE LA SESION

1. Llamado a lista.
Se verifico la presencia de las entidades.

2. Aprobacion del orden del dia.

La secretaria técnica realiza la lectura del orden del dia, pone a consideracidn de los miembros de la mesa si se propone
cambios al orden del dia.

Ana Maria Pefialoza Prada Acto seguido, present6 el orden del dia propuesto, el cual incluye: primero, llamado
a lista; segundo, aprobacion del orden del dia; tercero, Mapa de calor; cuarto, Acciones poblacién migrante —
integracion social, quinto, Contexto general y balance de las jornadas de Derechos Humanos, Salud y Desarrollo
Personal; sexto, Proposiciones y varios.

Finalmente, indicé que, en el marco del desarrollo de las jornadas de derechos humanos, se somete a consideracién
de los asistentes el orden del dia, con el fin de que manifiesten su aprobacion o propongan la inclusion de otros
puntos.

Para lo cual los integrantes de la mesa manifestaron aprobacion para cambiar el orden del dia.

3. MAPA DE CALOR

Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca agradecio la participacion de las y los asistentes y dio apertura a su
intervencion sefialando que, desde el afio anterior se viene adelantando un proceso de construccion de mapas de
calor para la caracterizacion de establecimientos y lugares donde se ejercen actividades sexuales pagas.

Indico que, a la fecha, ya se cuenta con un consolidado. Explicd que el tablero de informacion fue construido a
partir del cruce de maltiples fuentes y de los insumos suministrados por las diferentes entidades y equipos
participantes, agradeciendo el trabajo realizado en la recoleccion y entrega de dicha informacion.



Asimismo, resaltd que dentro del sistema también se encuentra almacenada la informacién correspondiente al
avance de caracterizacion e identificacion del afio 2025, producto de un ejercicio previo de identificacion y analisis
territorial.

Sefial6 que el tablero cuenta con tres lienzos principales: un primer lienzo que presenta el consolidado general de
la informacion; un segundo lienzo que permite comparar la informacion correspondiente a las vigencias 2025 y
2026; y un tercer tablero orientado especificamente a la visualizacion de mapas de calor.

Preciso que el primer tablero no corresponde propiamente a un mapa de calor, sino a un mapa de puntos de
identificacion que permite ubicar geograficamente el lugar exacto donde se desarrollan actividades sexuales pagas.
Por su parte, el tercer tablero si corresponde a un ejercicio de mapas de calor basado en radios de concentracion
territorial.

Para efectos de la presentacion y la toma de decisiones, manifestd que se detendria principalmente en el primer y
segundo tablero. Explicé que cada punto de color representa un tipo de establecimiento o lugar donde se ejercen
actividades sexuales pagas y que, en el fondo del mapa, se observa la division territorial de las localidades en un
tono translucido. Igualmente, indicd que en el costado izquierdo se encuentra una grafica de barras organizada de
mayor a menor, segun el nimero de puntos identificados en cada localidad.

Posteriormente, explicé el funcionamiento de los filtros por localidad. Tomd como ejemplo la localidad de
Engativd, donde se identificaron 81 puntos relacionados con actividades sexuales pagas. De estos, 46
correspondian a establecimientos, 20 a establecimientos de belleza, peluquerias o barberias, 6 no contaban con
informacion especifica, 3 correspondian a ejercicio en calle, 3 a whiskerias, 2 a establecimientos webcam y 1 a
hotel.

Indicd que el mapa permite georreferenciar cada uno de los lugares identificados y visualizar territorialmente las
zonas de concentracion. Sefialé que, en el caso de Engativd, se evidencia una concentracion importante de
establecimientos de belleza, peluquerias y barberias donde se desarrollan actividades sexuales pagas, asi como
presencia significativa en el sector de Las Ferias y sobre la avenida calle 63 en direccion hacia Engativa Pueblo.

En ese sentido, destacd que el tablero constituye una herramienta orientada a fortalecer los procesos de
caracterizacion territorial y mejorar la toma de decisiones frente a las acciones relacionadas con actividades
sexuales pagas.

Posteriormente, explicd el filtro por tipo de locacion. Como ejemplo, retir6 el filtro de la localidad de Engativa y
selecciono los establecimientos tipo “paga diarios”, obteniendo como resultado 14 establecimientos identificados
entre 2025 y 2026, ubicados principalmente en las localidades de Los Martires, Kennedy, Fontibén y La
Candelaria. Sefialé que el sistema permite filtrar por localidad, acercarse a los puntos geograficos y obtener mayor
detalle de las georreferencias.

Respecto a las fuentes de informacion, indico que actualmente se manejan cuatro categorias principales. La primera
corresponde a la informacién suministrada por los diferentes equipos durante 2026; otra corresponde al trabajo
desarrollado por el Observatorio de Conflictividad y Derechos Humanos; y una adicional relacionada con la
caracterizacién de los denominados sindicatos, ejercicio que, segun indicd, ha sido desarrollado principalmente en
la localidad de Kennedy.

Sefalo que, gracias al trabajo conjunto, se han logrado identificar y georreferenciar 344 establecimientos o puntos
donde se ejercen actividades sexuales pagas.

En relacion con el tablero comparativo, explico que el panel izquierdo muestra exclusivamente la informacion de
2025 y el panel derecho la correspondiente a 2026. Indicé que preliminarmente se observa una reduccién de 387
a 365 lugares identificados; sin embargo, aclar6 que la informacién correspondiente a 2026 aln se encuentra en
proceso de consolidacion.

Tomando nuevamente como referencia la localidad de Engativa, manifesto que el ejercicio comparativo permite
evidenciar establecimientos identificados en 2025 que ya no aparecen en 2026, asi como nuevos establecimientos
surgidos durante el periodo actual. Sefial6 que esto permite generar alertas y analizar posibles cierres, traslados o
transformaciones de establecimientos, especialmente en sectores como la UPZ Las Ferias o Boyaca Real.

Adicionalmente, informd que actualmente se adelantan las gestiones necesarias para que el tablero, al que por
ahora Gnicamente tiene acceso la Direccion de Derechos Humanos, pueda convertirse en una herramienta de acceso
publico para todas las entidades y personas participantes de la mesa. Indicé que ya se cuenta con el aval
correspondiente y que posiblemente la préxima semana se compartiria el enlace oficial de consulta.

Finalmente, resaltd la importancia de fortalecer la calidad y profundidad de la caracterizacion de la informacion.
Recordd que desde el afio anterior se venia trabajando en un instrumento que permitiera no solo identificar puntos
geogréaficos, sino también caracterizar atributos especificos de los establecimientos mediante ejercicios de
observacién y andlisis etnografico.

Indicd que algunos de los aspectos que se buscaban identificar incluian: la existencia de autorizaciones de
funcionamiento; posibles indicios de explotacion sexual, trabajo forzado o explotacion de nifios, nifias y
adolescentes; condiciones de salubridad; presencia de menores de edad o personas migrantes; y caracteristicas
asociadas a poblaciones especificas, como comunidades trans o comunidades racializadas.



En ese sentido, reiterd la invitacién a continuar fortaleciendo los ejercicios de identificacion y caracterizacion,
sefialando que una informacion mas detallada permitiria robustecer los instrumentos de visualizacion y optimizar
la toma de decisiones con base en alertas y parametros construidos conjuntamente.

Finalmente, explicé que el sistema permite consultar informacion detallada de cada punto georreferenciado. Como
ejemplo, menciond un establecimiento identificado como “Barberia Vibranium”, ubicado en la calle 72 #85-71,
cuyo registro incluye informacion relacionada con el tipo de locacion y otros atributos caracterizados.

Concluyo sefialando que el enlace de acceso al tablero sera compartido la prdxima semana a través de Maria del
Mar y reiter6 que este ejercicio de caracterizacion e identificacion de lugares debe continuar fortaleciéndose
mediante el aporte constante de informacion por parte de todas las entidades participantes.

Patricia Mugno Nuafiez manifesté a Maria del Mar que deseaba realizar un comentario relacionado con el mapa
de calor presentado. Sefialdé que, durante una jornada desarrollada en la localidad de Barrios Unidos, tuvo la
oportunidad de conversar con un funcionario de la Secretaria de Salud, cuyo contacto no tiene actualmente, aunque
indico que podria ser posible ubicarlo debido al tiempo compartido durante dicha actividad.

Indic6 que el funcionario inform6 haber identificado una serie de establecimientos webcam en el sector de La
Castellana. Seguln relatod, esta informacion habria sido verificada directamente por el funcionario, quien logré
ingresar a una de las viviendas y constaté la existencia de multiples cubiculos destinados aparentemente al
desarrollo de este tipo de actividades.

Asimismo, sefialo que el funcionario logré dialogar con una de las mujeres presentes en el lugar, momento en el
cual se identificd como integrante de la Secretaria de Salud.

En ese sentido, Patricia Mugno Nufiez considerd importante adelantar un ejercicio de verificacion y caracterizacion
mas riguroso y detallado, con el fin de revisar la situacion del sector, teniendo en cuenta que, segun manifesto,
existe el rumor de que varias viviendas estarian siendo utilizadas para la prestacion de este tipo de servicios.

Maria del Mar Acevedo Estrada sefialé que uno de los principales llamados realizados a las alcaldias locales ha
sido la importancia de remitir informacion relacionada con establecimientos o zonas identificadas donde operen
actividades webcam u otros espacios asociados, con el fin de actualizar y fortalecer el mapa de caracterizacion.

Indico que el mapa se ha venido actualizando con la informacién que ha sido remitida hasta el momento; sin
embargo, menciond que, por ejemplo, la localidad de Engativad se habia comprometido a enviar un listado,
particularmente relacionado con peluquerias, informacién que considero de gran utilidad para realizar seguimiento
a dichos espacios y facilitar el acercamiento institucional.

En ese sentido, reiterd la invitacion a todas las alcaldias locales para que compartan la informacion disponible, ya
sea directamente con Ana Maria, Alejandro o con ella, con el propésito de centralizarla y mantener actualizado el
mapa de caracterizacion.

Asimismo, enfatiz6 en la importancia de que la informacién remitida cuente con direcciones correctamente
georreferenciadas y precisas. Explicd que, en multiples ocasiones, se han recibido direcciones incorrectas o
imprecisas que, al momento de ser verificadas en el mapa, no corresponden a ubicaciones reales 0 no permiten
identificar adecuadamente los establecimientos.

Por lo anterior, reiter6 la necesidad de que la informacién sea remitida con el mayor nivel de precision posible
para garantizar la calidad y efectividad del ejercicio de georreferenciacion y caracterizacion territorial.

Anthony Contreras, profesional de Integracion Social para asuntos LGBTI de la localidad de Engativa, intervino
ofreciendo disculpas por la interrupcién y manifesté algunas consideraciones relacionadas con el ejercicio de
caracterizacién presentado.

En primer lugar, sefial6 que, si bien existen acciones puntuales enfocadas en establecimientos como peluquerias,
también es importante tener en cuenta las dinamicas de las personas que ejercen actividades sexuales pagas de
manera flotante en el espacio publico. Indicé que estas personas suelen movilizarse constantemente entre diferentes
sectores de la localidad, mencionando como ejemplo lugares como el parque La Clarita, Boyaca Real y la cuenca
de Los Angeles.

En ese sentido, explicd que, en muchas ocasiones, cuando se realizan visitas o intervenciones institucionales, es
posible que las personas no se encuentren presentes en el lugar en ese momento especifico; sin embargo, sefiald
que en el trabajo cotidiano y en el desarrollo de las actividades territoriales si se evidencia que dichas dindmicas
ocurren de manera permanente.

Adicionalmente, se refirié al tema de las peluquerias, indicando que, aunque es necesario avanzar en la
actualizacién de la informacion, también se deben considerar las particularidades propias de estos
establecimientos. Explicé que, en diversos recorridos realizados en la localidad de Engativé, se ha identificado que
muchos establecimientos aparentan no estar funcionando, ya sea porque no cuentan con avisos visibles o porque
permanecen cerrados.

No obstante, precisé que, segun las dinamicas observadas en territorio, las personas cierran temporalmente los
establecimientos mientras atienden a un cliente y posteriormente vuelven a abrirlos para continuar prestando



servicios. Por ello, considerd importante que estas particularidades sean tenidas en cuenta dentro de los ejercicios
de caracterizacion y verificacion.

Finalmente, enfatiz6 que las dindmicas territoriales varian significativamente entre localidades, razon por la cual
considerd que no es posible aplicar los mismos criterios 0 metodologias de manera uniforme en todos los
territorios, dado que cada localidad presenta contextos y comportamientos distintos que deben ser analizados de
forma diferencial.

Maria del Mar Acevedo Estrada agradecio la intervencion de Anthony Contreras y aclard que, en ningin
momento, se pretende analizar todas las localidades bajo los mismos criterios o “con la misma vara”. Sefial6o que
el ejercicio presentado responde a uno de los acuerdos establecidos previamente en las reuniones adelantadas con
las entidades participantes.

Indicd que desde el equipo se comprenden las particularidades territoriales y operativas de cada localidad,
especialmente en lo relacionado con establecimientos como peluquerias, razon por la cual dentro del instrumento
se cre0 una categoria especifica para este tipo de espacios.

Asimismo, manifesto que también se contemplan categorias relacionadas con actividades desarrolladas en espacio
publico, entendiendo que tanto las dinamicas territoriales como los establecimientos son altamente fluctuantes y
presentan constantes cambios y movimientos.

En ese sentido, explicé que uno de los propdsitos del ejercicio es precisamente construir una cronologia que
permita identificar las transformaciones y movimientos de las actividades sexuales pagas en Bogota a lo largo del
tiempo.

Por otra parte, reiterd el llamado a las alcaldias locales y entidades participantes para que remitan la informacion
que tengan identificada sobre establecimientos o espacios asociados a estas dindmicas. Mencioné que, durante la
reunion, la localidad de Los Martires informd contar con algunos espacios webcam identificados, razon por la cual
insistid en la importancia de compartir dicha informacion para incorporarla al mapa de calor.

Finalmente, sefialé que el objetivo es que este instrumento pueda servir como una herramienta Gtil y articulada
para todos los ejercicios institucionales y territoriales que se desarrollen en adelante.

Mdnica Toledo Chavarro realizé una consulta relacionada con el acceso al mapa de calor presentado durante la
reunién. En ese sentido, preguntd en qué momento las entidades participantes podrian contar con acceso directo a
la herramienta, con el fin de poder revisarla, explorarla y utilizarla de manera auténoma para sus respectivos
ejercicios institucionales y territoriales.

Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca Yo creo que de aqui a 8 dias, el miércoles de la préxima semana ya les
compartimos el enlace para todos y todas.

Lizeth Hernandez agradecid el espacio y planted la posibilidad de que el mapa de calor pudiera ser compartido
con las entidades y localidades antes de su publicacion oficial.

Indicd que esta solicitud surge de la necesidad de que cada localidad pueda realizar un proceso previo de validacion
de la informacion contenida en el instrumento, particularmente respecto a los puntos y establecimientos que han
sido identificados y caracterizados en cada territorio.

En ese sentido, manifestd que considera mas conveniente efectuar dicha revision y verificacion antes de que el
mapa sea de acceso publico, con el fin de garantizar que la informacidn incorporada corresponda adecuadamente
a las dindmicas y registros territoriales existentes.

Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca respondid que si es posible compartir con las entidades la sabana de datos
consolidada para realizar el ejercicio de validacion y contrastacion de la informacion.

Preciso que dicho insumo no corresponderia al mapa de calor como tal, sino a un archivo en formato Excel que
contiene la informacion consolidada de los puntos y establecimientos identificados.

Asimismo, explicd que no es posible compartir el mapa antes de su publicacion debido a restricciones establecidas
por la Direccion de Tecnologias e Informacion (DTI) frente al acceso y circulacion previa de la herramienta.

En ese sentido, sefialé que la sabana de datos facilitaria el proceso de contraste con la informacion que manejan
las localidades a nivel territorial, permitiendo validar y complementar los registros antes de la publicacion oficial
del mapa.

Mdnica Toledo Chavarro realizd una consulta dirigida a Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca respecto al
contenido y alcance de la informacidn incorporada en el mapeo de establecimientos.



En particular, pregunto si dentro del registro o caracterizacion existe alguna variable o categoria relacionada con
el nivel de formalizacién de los establecimientos, por ejemplo, informacién asociada al registro en Camara de
Comercio u otros aspectos administrativos y legales.

Asimismo, consulto si este tipo de informacion ya se encuentra incorporada dentro del instrumento o si, por el
contrario, el contenido actual corresponde principalmente a informacion general suministrada por las localidades.

Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca respondio que la sabana de datos utilizada para la construccién del mapa
de calor corresponde a una base amplia que permite incorporar multiples variables y atributos de caracterizacion.

No obstante, precisé que, a la fecha, la informacién consolidada se encuentra principalmente enfocada en aspectos
bésicos de identificacién y georreferenciacion, tales como el tipo de establecimiento, la direccion y la localidad
correspondiente.

Asimismo, indic6 que dentro de la estructura de la base de datos si existen columnas destinadas a registrar
informacion relacionada con autorizaciones de funcionamiento, registro en Camara de Comercio y otros atributos
similares. Sin embargo, aclaré que dichos campos aun no han sido diligenciados de manera significativa y, en la
actualidad, permanecen précticamente vacios.

En ese sentido, reiterd la invitacion a las localidades, alcaldias e instituciones participantes para que, una vez
revisen la informacion consolidada, contribuyan al fortalecimiento del instrumento mediante la incorporacion de
atributos adicionales que permitan mejorar el nivel de caracterizacion de los establecimientos y enriquecer el
andlisis territorial.

4. ACCIONES POBLACION MIGRANTE — INTEGRACION SOCIAL

Ana Maria Pefaloza Prada agradecio6 la intervencion de Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca y consulto a las
y los participantes si alguna otra persona deseaba intervenir.

Posteriormente, se dirigio a Patricia para preguntarle si contaba con informacion relacionada con las acciones
adelantadas frente a poblacion migrante en ese momento.

Patricia Mugno Nufiez informé que, junto con la Secretaria Distrital de Salud, se viene adelantando un ejercicio
interinstitucional enfocado en la atencién de poblacidn migrante que ejerce actividades sexuales pagas en Bogota.

Sefial6 que este trabajo surge a partir de la identificacion territorial realizada por la Secretaria de Salud frente al
incremento de poblacion migrante en la ciudad durante los Gltimos afios. En ese contexto, indic6 que desde el afio
pasado se planteo la necesidad de desarrollar un trabajo articulado entre sectores y entidades, dejando abierta la
invitacion para que otras instituciones interesadas puedan sumarse al proceso.

Explicé que inicialmente se llevaron a cabo reuniones territoriales con equipos de trabajo de Integracion Social y
con los equipos territoriales de la Secretaria de Salud, quienes cuentan con una estructura organizada por zonas
para el acercamiento a la poblacion.

En ese marco, se definid la realizacion de jornadas exclusivas dirigidas a poblacién migrante que ejerce actividades
sexuales pagas, teniendo en cuenta que la Secretaria de Salud dispone de cuatro Centros Integrales de Atencién al
Migrante (CIAM), ubicados en Kennedy, Suba, Los Martires y el Terminal de Transporte. Precisé que,
adicionalmente, la atencion también se articula a través de las subdirecciones locales presentes en las distintas
localidades.

Asimismo, informd que ya se encuentra organizada una actividad para el viernes siguiente en la Casa Diana
Navarro, en horario de 11:00 a. m. a 3:00 p. m., y que previamente se realizarian recorridos territoriales para
convocar y acercar a la poblacion objetivo.

Indicd que el proposito de estas jornadas es mejorar la efectividad de los procesos de orientacion y atencion,
permitiendo posteriormente redireccionar a las personas hacia los diferentes centros y servicios institucionales
disponibles. En ese sentido, explicd que la estrategia contempla acercarse directamente a los entornos y
establecimientos donde se encuentra la poblacidn.

Adicionalmente, informé que para los meses de junio y julio se tienen proyectadas nuevas jornadas en Kennedy y
Suba. Sefialé que en el caso de Suba se implementarda una metodologia diferencial, debido a que los
establecimientos y puntos de atencion no se encuentran concentrados territorialmente, lo que exige estrategias de
acercamiento distintas.

Patricia Mugno Nufiez reiter6 la invitacion a las entidades interesadas para que se articulen a estas jornadas y
puedan aportar respuestas institucionales inmediatas y efectivas. Manifestd que uno de los principales objetivos es
generar confianza y credibilidad en los procesos de atencidn dirigidos a la poblacion migrante.

Asimismo, destacé la importancia de articular estas acciones con las mesas locales existentes, evitando duplicidad
de esfuerzos y fortaleciendo la coordinacion territorial. En ese sentido, menciond que recientemente se sostuvo
una reunion coordinada por Maria del Mar con la mesa local de Los Martires, donde se identifico la existencia de
una mesa de poblacién migrante ya conformada en la localidad.



Sefial6 que la intencién es sumar esfuerzos a las dindmicas locales ya existentes para mejorar la operatividad
institucional y fortalecer la respuesta territorial. Indico que posteriormente se buscara realizar el mismo ejercicio
de articulacion en la localidad de Kennedy y, progresivamente, en otras localidades.

Finalmente, explico que dentro de la oferta institucional que se busca acercar a la poblacion se encuentran servicios
como comedores comunitarios, asesoria y acompafiamiento en temas migratorios, orientacion social y acceso a
distintos programas institucionales dirigidos tanto a las personas que ejercen actividades sexuales pagas como a
sus nlcleos familiares.

Concluy6 sefialando que este proceso apenas se encuentra en etapa inicial y que en la préxima mesa ZESAI se
compartiran los resultados y aprendizajes obtenidos en las primeras jornadas, con el fin de ajustar y fortalecer las
estrategias implementadas. Asimismo, resalté la importancia de que estas actividades sean organizadas y planeadas
con suficiente anticipacion, teniendo en cuenta la capacidad operativa y el nimero limitado de funcionarios
disponibles en los Centros Integrales de Atencion al Migrante.

Juan Jairo Castiblanco Cardenas informé que desde la Alcaldia Local de Kennedy se encuentra proyectada la
realizacion de jornadas durante los meses de julio y septiembre. En ese sentido, manifesto el interés de articular
dichas actividades con la oferta institucional presentada por Patricia Mugno Nufiez, considerando importante el
acompafiamiento interinstitucional planteado.

Asimismo, formul6 una consulta relacionada con la metodologia operativa de las jornadas, preguntando si el
acompafiamiento brindado por la Secretaria y los equipos institucionales se desarrolla Gnicamente en jornadas
diurnas o si también contempla intervenciones y acompafiamiento en horarios nocturnos.

Indico que esta informacion resulta relevante para efectos de planeacién logistica y organizacidon de las actividades
proyectadas por la Alcaldia Local de Kennedy.

Patricia Mugno Nufiez respondi6é que la intencion es que las jornadas se desarrollen de manera concertada,
ajustandose a los horarios y dinamicas territoriales que se requieran para garantizar una atencion efectiva a la
poblacion.

En ese sentido, indicd que, si la poblacién se encuentra principalmente en horarios nocturnos, la idea es coordinar
las actividades en esos mismos horarios, articulando el trabajo con la Secretaria de Salud y con el profesional
asignado a la localidad correspondiente.

Asimismo, explicd que por esta razén resulta fundamental realizar previamente procesos de planeacién,
articulacién y organizacién logistica, con el fin de garantizar un adecuado desarrollo de las jornadas y lograr una
cobertura amplia de poblacidon migrante.

Frente al caso particular de Kennedy, manifestd el interés institucional en fortalecer el trabajo territorial, teniendo
en cuenta que la localidad concentra una poblacién migrante significativa. En ese sentido, propuso realizar una
articulacién conjunta con Maria del Mar para definir detalles y coordinar las acciones proyectadas.

Finalmente, sefial6 que, en caso de ser necesario, no existiria inconveniente en ajustar o mover las fechas
inicialmente previstas para julio, siempre y cuando ello permita mejorar la efectividad y el impacto de las jornadas
y de la atencion brindada a la poblacion objetivo.

Nancy Celis realiz6 una consulta para confirmar la programacion de las jornadas mencionadas durante la reunion.
En ese sentido, preguntd si la Gnica fecha definida hasta el momento corresponde a la jornada programada para el
viernes siguiente y si las actividades proyectadas para junio y julio ain no cuentan con fechas establecidas.

Patricia Mugno Nufiez aclard que, hasta el momento, no se encuentran definidas las fechas de las jornadas
proyectadas para junio y julio. Precisé que actualmente solo se tiene confirmada la actividad programada para el
viernes siguiente.

Asimismo, indicé que para el caso de Kennedy existe una proyeccién preliminar para el mes de julio, en la que
inicialmente se habia contemplado realizar la actividad en horario de la tarde; sin embargo, sefialé que el proceso
aun se encuentra en etapa de planeacion.

En ese sentido, manifesto la importancia de realizar una reunién interna con la localidad de Kennedy para coordinar
las acciones de manera mas articulada y organizada, evitando duplicidad de esfuerzos y fortaleciendo el trabajo
conjunto entre las entidades participantes.

Maria del Mar Acevedo Estrada intervino para realizar una aclaracion dirigida a Nancy Celis, consultandole
inicialmente si pertenecia a la UAESP.

Posteriormente, explicé que en ese momento de la reunién adn no se habia iniciado el punto relacionado con las
jornadas de derechos humanos, salud y desarrollo personal, sefialando que la conversacién previa hacia referencia
especificamente a las acciones dirigidas a poblacion migrante.



En ese sentido, indic que posteriormente se abordaria el tema correspondiente a las jornadas, dando a entender
que alli podrian resolverse las inquietudes relacionadas con dicha programacion.

5. CONTEXTO GENERAL Y BALANCE DE LAS JORNADAS DE DERECHOS HUMANOS,
SALUD Y DESARROLLO PERSONAL.

Ana Maria Pefaloza Prada consultd si existia alguna otra intervencion relacionada con las acciones dirigidas a
poblacion migrante. Al no presentarse nuevas intervenciones, indic que se daria continuidad al orden del dia,
pasando al punto nimero cinco, correspondiente al contexto general y al balance de las jornadas de derechos
humanos, salud y desarrollo personal.

Posteriormente, sefial6 que la proxima jornada programada corresponde a la localidad de Suba y mencion6 que
previamente se habia sostenido una reunion para revisar aspectos relacionados con la metodologia de trabajo.

Finalmente, consulté a Maria del Mar si aln no se contaba con una fecha definida para la siguiente jornada
programada.

Maria del Mar Acevedo Estrada indicé que actualmente se encuentra programada la jornada correspondiente a
la localidad de Suba y sefial6 que previamente ya se habian revisado algunos aspectos organizativos junto con
Nancy.

En ese sentido, propuso que, una vez finalizada la reunién, pudieran quedarse unos minutos adicionales para
socializar de manera més detallada lo conversado respecto a la metodologia y organizacion de la jornada de Suba.

Asimismo, manifestd el interés de conocer si desde la UAESP se podria participar y articular en el desarrollo de
dicha jornada.

Maria del Mar Acevedo Estrada inform6 que también se encuentra programada la jornada correspondiente a la
localidad de Los Martires, la cual, segln se habia mencionado previamente, se desarrollara durante el mes de julio.

Precisé que las fechas inicialmente contempladas corresponden al 7'y 9 de julio y sefialé que la intencion es ampliar
la duracién de la jornada para que pueda desarrollarse durante tres dias consecutivos.

Asimismo, indicé que esta ampliacién busca facilitar la participacion de todas las entidades involucradas y
fortalecer el alcance de las actividades programadas, permitiendo una mayor articulacion institucional durante el
desarrollo de la jornada.

Ana Maria Pefialoza Prada manifestd conformidad con la informacién presentada y consulté a las y los
participantes si existia alguna otra intervencion o comentario relacionado con el tema de las jornadas,
especialmente respecto a la jornada programada para la localidad de Suba, teniendo en cuenta su proximidad en el
cronograma de actividades.

Maria del Mar Acevedo Estrada sefialé que consideraba importante realizar una recopilacion general de los
resultados y aprendizajes obtenidos en las jornadas desarrolladas hasta el momento.

Indicd que se llevaron a cabo jornadas en las localidades de Barrios Unidos y Rafael Uribe Uribe. Respecto a la
jornada de Barrios Unidos, informé que inicialmente existia la posibilidad de certificar a 23 personas que asistieron
a los cuatro dias de actividades. Sin embargo, explico que, debido a dificultades relacionadas con la convocatoria,
la asistencia y algunos ajustes metodoldgicos realizados durante el desarrollo de la jornada, posteriormente se
evidencio6 que Unicamente fue posible expedir certificados a 10 personas, ya que no se contaba con la informacion
de contacto de las demas participantes.

En ese sentido, enfatizé en la importancia de garantizar un adecuado diligenciamiento de la informacién desde el
primer dia de las jornadas, especialmente en lo relacionado con el registro de correos electrénicos y nimeros de
contacto, necesarios para el envio de certificados de participacion.

Asimismo, explicé que una de las dificultades identificadas estuvo relacionada con el formulario de inscripcién,
debido a que varias personas indicaban haber participado en jornadas anteriores, situacion que impedia el
despliegue de preguntas posteriores y generaba vacios en la informacion recolectada. Sefialé que, frente a ello, se
buscara realizar ajustes al formulario para evitar nuevamente este tipo de inconvenientes.

Posteriormente, presentd algunos datos generales de participacion correspondientes a la jornada de Barrios Unidos.
Indico que participaron 18 personas que ejercen actividades sexuales pagas, cuatro personas identificadas como
ciudadania en general y una persona que prefirié no identificarse.

En relacion con el sexo registrado al nacer, informé que participaron ocho mujeres, tres hombres y doce personas
que no diligenciaron la informacion. Respecto a identidad de género, sefialé que nueve personas se identificaron
como femeninas, una como transmasculina, una como transfemenina y doce personas no registraron informacion.



Maria del Mar Acevedo Estrada indicé que la informacion correspondiente a Barrios Unidos presento varias
inconsistencias y vacios, razén por la cual no fue posible consolidar un analisis mas detallado de los datos.

Posteriormente, presento la informacion correspondiente a la jornada desarrollada en Rafael Uribe Uribe. Sefiald
que en esta jornada se certificaron 94 personas, de las cuales 32 correspondian a personas vinculadas
institucionalmente, 31 a ciudadania en general, 27 a personas que ejercen actividades sexuales pagas y cuatro
personas clasificadas en otras categorias.

Respecto al sexo registrado al nacer, indico que participaron 54 mujeres, 23 hombres y 17 personas que prefirieron
no responder. En cuanto a identidad de género, informé que 53 personas se identificaron como femeninas, 23 como
masculinas, 17 prefirieron no responder y una persona se identificé como transmasculina.

Finalmente, en relacién con orientacion sexual, sefiald que 71 personas se identificaron como heterosexuales, 21
prefirieron no responder y una persona se identificé en otra categoria.

Concluy6 indicando que posteriormente se elaborara un documento consolidado con toda la informacién y los
datos recopilados durante las jornadas, el cual sera socializado con las entidades participantes.

Ménica Toledo Chavarro realiz6 una observacion relacionada con el diligenciamiento de los formularios
utilizados durante las jornadas. En ese sentido, preguntd si previamente se realiza algun tipo de explicacién o
socializacion breve con la poblacion participante sobre las variables y categorias incluidas en el formulario.

Indico que los altos registros de respuestas como “no sabe” o “prefiere no responder” podrian estar asociados, en
algunos casos, al desconocimiento de conceptos relacionados con orientacién sexual e identidad de género, lo que
podria dificultar el adecuado diligenciamiento de la informacion por parte de las personas participantes.

Maria del Mar Acevedo Estrada respondié que actualmente no se estd realizando una explicacion previa
detallada sobre las variables incluidas en el formulario; sin embargo, sefial6 que desde el area de planeacidn ya se
habia realizado la recomendacién de incorporar definiciones y aclaraciones dentro del instrumento de registro.

En ese sentido, manifestdé que, atendiendo la observacion realizada, podria contemplarse la posibilidad de
fortalecer ese componente pedagdgico durante las jornadas.

No obstante, preciso que, en el caso especifico de las jornadas mencionadas, las dudas persisten debido a que los
vacios identificados en la informacion no parecian obedecer necesariamente a desconocimiento de las categorias,
sino mas bien a que varias personas no diligenciaron completamente el formulario.

Finalmente, solicito a BRYAN intervenir para comentar qué pudo haber ocurrido durante el proceso de
diligenciamiento y recoleccion de la informacion.

Bryan Ballesteros Fory intervino para explicar algunas de las situaciones presentadas durante el desarrollo de la
jornada realizada en la localidad de Barrios Unidos.

Sefialé que el equipo acompafid el ejercicio desde el primer hasta el Gltimo dia y que durante la jornada se
identificaron algunas dificultades relacionadas con el suministro de informacion por parte de las participantes.
Explicé que varias mujeres manifestaron no querer entregar sus datos personales de manera completa, debido al
temor de quedar registradas o “perfiladas” en las bases de datos institucionales del Distrito como trabajadoras
sexuales.

Indicd que algunas participantes expresaban que ejercian actividades sexuales pagas en una localidad distinta a su
lugar de residencia y que sus familias desconocian dicha actividad, razon por la cual sentian preocupacion frente
al uso que pudiera darse a la informacién suministrada. En consecuencia, sefialé que, aunque algunas personas
diligenciaban parcialmente los formularios, no existia certeza sobre la veracidad de ciertos datos, teniendo en
cuenta que en muchos casos no se solicitaba verificacion documental.

Asimismo, manifestd que el equipo organizador consideré que no era adecuado obligar a las participantes a
suministrar informacion personal si no se sentian cdmodas haciéndolo.

Por otra parte, destacé el papel de la Secretaria de Salud durante la jornada, especialmente el acompafiamiento
realizado el Gltimo dia, sefialando que el trabajo desarrollado por las profesionales de salud facilito
significativamente el acercamiento con las participantes y fortalecio la convocatoria en territorio.

Indico que, gracias a este acompafiamiento, se logré contar aproximadamente con la participacién de 40 mujeres
durante el ejercicio.

Adicionalmente, Bryan Ballesteros Fory realiz una reflexién frente a la metodologia de trabajo interinstitucional.
Sefialé que comprende la intencién y el compromiso de las entidades participantes; sin embargo, considero
importante entender las particularidades territoriales y las dinamicas propias de cada localidad.

En ese sentido, manifestd que este tipo de ejercicios debe asumirse de manera colectiva y articulada, evitando que
la responsabilidad de la convocatoria y asistencia recaiga Unicamente sobre la alcaldia local organizadora.



Indicé que el trabajo conjunto realizado con entidades como la Secretaria de Salud permitié promover activamente
la participacion de las mujeres, generar confianza y facilitar el acercamiento institucional.

Asimismo, explico que las dindmicas territoriales de Barrios Unidos son distintas a las de otras localidades, como
Santa Fe, razon por la cual los niveles de asistencia y participacion no pueden medirse bajo los mismos parametros.

Sefialé ademés que muchas participantes manifestaban que asistir durante algunos minutos a las jornadas
representaba una pérdida de ingresos econémicos, dado que dejaban de percibir recursos mientras participaban en
las actividades. Por ello, destacd que estrategias como la entrega de preservativos y la orientacién en derechos
permitieron generar un mayor interés y acercamiento de la poblacién.

Finalmente, realiz6 un llamado respetuoso a las entidades participantes para que, en futuras jornadas, se tengan en
cuenta estas particularidades territoriales y sociales, fortaleciendo la corresponsabilidad institucional y el trabajo
articulado para garantizar mejores resultados en los ejercicios de convocatoria y participacion.

Mariana Duque Gaviria intervino para complementar las reflexiones planteadas frente al diligenciamiento de los
formularios y la captura de informacion durante las jornadas.

En primer lugar, sefialé que la decision de algunas personas de no responder determinadas preguntas o de no querer
quedar registradas en las bases de datos institucionales también se relaciona con la existencia de variables
poblacionales dentro del plan estadistico, las cuales contemplan expresamente la opcion de “no deseo responder”.

No obstante, manifestd que considera importante fortalecer los procesos de capacitacion dirigidos a las personas
que acompafan y orientan las jornadas, especialmente aquellas encargadas de guiar a las y los participantes en el
diligenciamiento de los formatos.

Indicd que existe un desconocimiento generalizado, incluso entre algunos colaboradores y colaboradoras del
Distrito, respecto al adecuado manejo de las variables poblacionales y diferenciales, situacion que puede generar
mayores dificultades al momento de orientar a la ciudadania.

En ese sentido, propuso adelantar ejercicios de capacitacion con las alcaldias locales y con las personas que lideran
las jornadas, enfocados en el conocimiento del sistema estadistico distrital, la captacion de variables poblacionales
y diferenciales, y la comprension de la finalidad de dicha informacion.

Asimismo, resalto que el proposito de solicitar estos datos no debe entenderse Unicamente como un ejercicio de
diligenciamiento de formularios, sino como una herramienta fundamental para caracterizar necesidades
poblacionales y formular acciones institucionales concretas de acuerdo con las particularidades de cada sector
poblacional.

Mariana Duque Gaviria también sefial6 que seria importante fortalecer la formacion al interior de la misma mesa
ZESAI, con el fin de que las personas participantes puedan replicar estos conocimientos en otros espacios
institucionales y territoriales.

De igual manera, enfatizé en la necesidad de garantizar y explicar adecuadamente la confidencialidad de la
informacion recopilada, teniendo en cuenta que muchas personas temen quedar registradas en multiples bases de
datos institucionales o ser contactadas posteriormente por distintas entidades.

Por ello, considerdé fundamental aclarar que la informacion recolectada responde a ejercicios especificos de
caracterizacion y seguimiento adelantados por la mesa ZESAI, en el marco de los decretos y lineamientos
normativos que regulan su funcionamiento.

Finalmente, dejé sobre la mesa la propuesta de avanzar en procesos de capacitacion relacionados con enfoque
diferencial, captura adecuada de datos y manejo de variables poblacionales, dirigidos tanto a integrantes de las
alcaldias locales como a las personas responsables de liderar y acompafiar las jornadas.

Lizeth Hernandez agradecié a las entidades participantes por el acompafiamiento brindado durante las jornadas
de derechos humanos, salud y desarrollo personal. No obstante, manifestd algunas reflexiones y observaciones
relacionadas con el desarrollo de las actividades y la articulacidn interinstitucional.

En primer lugar, sefial6 que comparte parcialmente lo expresado previamente por el compafiero de la localidad de
Barrios Unidos, especialmente en lo relacionado con la disposicion y el trabajo conjunto entre entidades. Indicd
que, durante el primer dia de jornada, no se contd con una asistencia amplia y que el espacio fisico disponible
presentd limitaciones para atender adecuadamente a las personas que llegaron.

En ese sentido, considerd importante que, durante el desarrollo de las jornadas, las entidades actlien de manera
articulada y unificada frente a la ciudadania, evitando situaciones que puedan generar tensiones o afectar la
percepcion institucional.

Como ejemplo, relaté que en una situacion puntual, mientras intentaba manejar las dificultades derivadas del
espacio y la asistencia, una funcionaria de la Secretaria de la Mujer le manifesté inconformidades frente a la



organizacion de la actividad. Sefiald que dicha conversacion fue escuchada por una ciudadana, quien
posteriormente reacciono en su contra, situacion que generd incomodidad durante el desarrollo de la jornada.

Por ello, hizo un llamado a que cualquier observacién institucional pueda ser tratada en espacios internos y
adecuados, evitando generar escenarios de confrontacion o desarticulacion frente a la ciudadania participante.

Respecto al diligenciamiento de las variables poblacionales en los formularios, indico que en las jornadas si se
brind6 explicacion a las personas asistentes sobre el contenido de las preguntas y categorias; sin embargo, sefialo
que varias personas manifestaron expresamente su decision de no responder determinados items, razon por la cual
se registraron respuestas como “prefiere no responder”.

Asimismo, reiterd el agradecimiento a las entidades que acompafiaron las jornadas y destac6 que, en el caso de
Rafael Uribe Uribe, fue la primera vez que se logré contar con una asistencia tan amplia en este tipo de actividades.

Posteriormente, consider6 pertinente compartir con las demaés alcaldias locales la metodologia de convocatoria
implementada en la localidad de Rafael Uribe Uribe, la cual, segiin manifestd, permiti6 obtener una participacion
significativa.

Explicé que la convocatoria se realiz6 en un solo dia, especificamente el viernes anterior al inicio de las jornadas.
Sefialo que el ejercicio fue desarrollado directamente por profesionales referentes de diferentes temas
institucionales, entre ellos salud, derechos humanos, mujer y género, victimas y participacion, sin apoyo de
gestores externos.

Indico que esta decision respondi6 a la necesidad de contar con personal que conociera las dinamicas territoriales
y estuviera preparado para atender adecuadamente cualquier situacion que pudiera presentarse durante los
recorridos.

Asimismo, explicd que las jornadas de convocatoria se realizaron entre las 8:00 p. m. y las 11:00 p. m., visitando
directamente los establecimientos. Sefialé que, en la localidad de Rafael Uribe Uribe, los establecimientos suelen
mantener una relacion cercana con la alcaldia local, razén por la cual no tuvieron inconvenientes para ingresar y
socializar la informacion.

Durante los recorridos, indico que el equipo dialogaba con las personas encargadas o administradoras de los
establecimientos, explicando que la alcaldia local estaba adelantando jornadas de derechos humanos y salud en
cumplimiento del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, particularmente frente a las
disposiciones relacionadas con este tipo de actividades.

Sefialé que, posteriormente, se solicitaba un espacio para hablar directamente con las mujeres presentes en los
establecimientos, socializar la informacién sobre las jornadas, explicar las tematicas, fechas y lugares, y realizar
la invitacion correspondiente.

Finalmente, indicé que también se dejaban piezas de convocatoria en lugares visibles dentro de los
establecimientos, especialmente en espacios frecuentados por las trabajadoras, junto con informacion relacionada
con el Cadigo de Policia y las jornadas programadas.

Concluy6 sefialando que esta metodologia permitié obtener una muy buena asistencia y participacion durante las
jornadas desarrolladas en la localidad.

Maria del Mar Acevedo Estrada manifesto que, durante su intervencion anterior, se centrd principalmente en
los datos y resultados estadisticos debido a que esa habia sido su principal preocupacion inicial. Sin embargo,
sefiald que también consideraba importante agradecer las gestiones y el trabajo realizado por las alcaldias locales
involucradas en el desarrollo de las jornadas.

En ese sentido, destaco el compromiso y acompafiamiento constante de las alcaldias, indicando que el proceso ha
permitido identificar aprendizajes importantes y mejorar progresivamente la organizaciéon y ejecucién de las
actividades.

Asimismo, retomd la intervencidn realizada por Lizeth Hernandez y resalto la importancia de involucrar a las
personas administradoras de los establecimientos dentro de los procesos de convocatoria y articulacion. Sefialo
que comprometer a los administradores y promover la participacion de los establecimientos completos ha resultado
ser una estrategia efectiva para fortalecer la asistencia y el desarrollo de las jornadas.

Por otra parte, inform6 que ya se vienen adelantando gestiones institucionales para la jornada proyectada en la
localidad de Suba. Indicé que se realizaron acercamientos con la Caja de Vivienda Popular y con Migracion
Colombia, sefialando que la Caja de Vivienda ya confirm¢d su participacién y que Gnicamente se encuentra
pendiente la confirmacion de Migracién Colombia.

Explicé que estas articulaciones responden a solicitudes y necesidades expresadas por la misma poblacion
participante en las jornadas.

Adicionalmente, sefial6 que también se atendieron las observaciones relacionadas con las condiciones de los
espacios fisicos utilizados para las actividades, razon por la cual la intencidn es que, en adelante, se priorice la
busqueda de espacios mas amplios y adecuados para evitar las dificultades presentadas en jornadas anteriores.



En ese contexto, destaco que durante la jornada de Barrios Unidos la Alcaldia Local y el Instituto Distrital de la
Participacion y Accion Comunal (IDPAC) realizaron una gestion inmediata para conseguir un salén comunal
cercano al territorio donde se desarrollaba la actividad, permitiendo asi reubicar adecuadamente la jornada.

Asimismo, agradecié tanto a la Alcaldia Local como a IDPAC por la gestion realizada para la entrega de
refrigerios, sefialando que este tipo de apoyos son importantes para reconocer y valorar el tiempo que las personas
participantes destinan a las jornadas.

En ese sentido, recomendd que, en futuras actividades, se realicen con anticipacion las gestiones necesarias para
garantizar refrigerios y otras condiciones logisticas que faciliten la participacion de la poblacion.

Finalmente, sefialé que en la localidad de Barrios Unidos existe una situacion particular relacionada con la
percepcion de perfilamiento institucional hacia las personas que ejercen actividades sexuales pagas, especialmente
a partir de los listados y registros generados durante las jornadas de derechos humanos.

Indico que esta preocupacion no es nueva y que ya ha sido manifestada anteriormente tanto en las jornadas como
en la mesa de trabajo local. Por ello, consider6 fundamental que todas las entidades tengan presente la necesidad
de desarrollar en esta localidad ejercicios basados en el diélogo, la generacién de confianza y la garantia de
confidencialidad de la informacion.

En particular, enfatiz6 en la importancia de transmitir claramente a la poblacion que la informacion recolectada
sera manejada exclusivamente por la Direccion de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno, con
el fin de reducir temores y fortalecer la confianza institucional.

Martina Cocco intervino para responder a la intervencion realizada previamente por la representante de la
Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, sefialando que estuvo presente durante el primer dia de la jornada y que no
comprendia del todo la referencia hecha respecto a que la Secretaria Distrital de la Mujer hubiese incentivado a la
ciudadania a reaccionar en contra de la alcaldia local.

En ese sentido, manifestd que no recuerda que se hubiese presentado una situacion de esa naturaleza y consideré
importante contextualizar lo ocurrido durante esa jornada.

Explico que, efectivamente, el espacio dispuesto inicialmente era reducido para la cantidad de personas asistentes
y que la convocatoria tuvo una participacion considerablemente alta. Sefialé que, debido a esta situacidn, en
determinado momento se solicitd continuar la actividad en un espacio exterior.

No obstante, indic6 que desde la Secretaria Distrital de la Mujer se tom6 la decision de no continuar desarrollando
ciertas actividades informativas en ese nuevo espacio, teniendo en cuenta que no existian garantias suficientes en
materia de privacidad y confidencialidad para las personas participantes, asi como para la informacién que se
estaba socializando.

Asimismo, sefiald que el espacio abierto no ofrecia condiciones adecuadas para abordar de manera apropiada
algunos de los temas tratados durante la jornada.

Martina Cocco aclard que, hasta ese momento, la Secretaria Distrital de la Mujer habia acomparfiado y respaldado
el desarrollo de la agenda inicialmente planteada y que posteriormente decidieron retirarse una vez consideraron
concluido su aporte institucional dentro del espacio.

Finalmente, manifesto que le alegra saber que para los dias posteriores se logré gestionar un espacio mas adecuado
para el desarrollo de las jornadas y reiterd la importancia de contextualizar adecuadamente lo sucedido durante esa
primera sesion.

Ana Maria Pefialoza Prada agradecio la participacion de las y los asistentes y sefialé que, teniendo en cuenta
que la sesion se habia extendido un poco mas del tiempo previsto, se daria por finalizada la mesa correspondiente
al mes de mayo.

Asimismo, informé que el acta de la sesion seria enviada durante la misma semana, incorporando las sugerencias
y observaciones realizadas por las entidades participantes, con el fin de evitar inconvenientes relacionados con el
tramite de las cuentas de cobro del mes.

Adicionalmente, ofrecid disculpas por los retrasos presentados y reiter6 el compromiso de remitir oportunamente
el acta correspondiente.

Finalmente, antes de cerrar formalmente la sesidn, consultd si alguna persona deseaba realizar una Gltima

intervencion.

6. Proposicionesy varios.
No se reportan proposiciones y varios



Conclusiones y compromisos
1. Se fortalecera la articulacion interinstitucional para la planeacion y desarrollo de las jornadas de derechos
humanos, salud y desarrollo personal, garantizando una mayor coordinacion entre entidades y alcaldias
locales.

2. Las alcaldias locales y entidades participantes remitiran informacion georreferenciada y actualizada sobre
establecimientos y zonas identificadas, con el fin de fortalecer y actualizar el mapa de calor.

3. Se promoveran estrategias de convocatoria y acercamiento territorial diferenciadas, teniendo en cuenta las
particularidades sociales y dindmicas propias de cada localidad.

4. La Direccion de Derechos Humanos compartird la sabana consolidada de datos y continuard adelantando
gestiones para habilitar el acceso institucional al mapa de calor y fortalecer el ejercicio de caracterizacion
territorial.

En constancia firma,

CAMI RTES DAZA
Secretaria Técnica

Proyect6: Ana Maria Pefialoza Prada — contratista SDG - DGP
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Mariana Duque Contratista Secretaria de Planeacion mduque@sdp.gov.co 3182345656
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Daniela Lépez Tinjaca Referente de Mujer y gér Alcaldia Local Chapinero mujerygenero.chapinero 3043281311
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Bryan Andrés Ballesteros Fory Delegado LGBT Alcaldia local de barrios Bryan.Ballesteros@scj.gc 3204862523
DORIS ANDREA CRUZ SANCHEZ CONTRATISTA EQUIPO v ALCALDIA LOCAL DE KEN PSICOANDREACRUZ@GN 3227900951
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Alejandra Sanabria Gordillo Contratista Alcaldia local de Usaquéi Yiseth.sanabria@gobierr 3152426996
Julieta Vera Q Lider de Sectores Sociale Idartes julieta.vera@idartes.gov 3152908583
Ruth Esther Franco Puentes Contratista Alcaldia Local de Kenned Ruth.franco@gobiernob(3132547850
Heydi tatiana Martinez Profesional Fondo de desarrollo loca htatianaa@hotmail.com 3209042959
AURA LIZETH LERMA ZAMBRAN PROFESIONAL PERSONERIA DE BOGOT/ALERMA@PERSONERIAB 3212477958
Bryan Andrés Ballesteros Fory técnico de oficina Mujer Alcaldia local de barrio L Bryan.ballesteros@scj.gc 3204862523
Falkner Lozano Rodriguez Referente IVC Alcaldia local de Puente . Falkner.lozano@gobiern 3045641436
Ana Carolina Bucheli Olmos Contratista Secretria de seguridad cc Ana.bucheli@scj.gov.co 3152115660
Anthony Nabetse Contreras Gestor territorial LGBTI SDIS anthonynabe23@gmail.c3107659568
claudia alejandra gélvez ramire: Asesora Secretaria de Hacienda cgelvez@shd.gov.co 3134947044
Maria Alejandra Villamil Pifiero: Referente mujer y géner(Alcaldia Local de La Canc Genero.candelaria@gob 3197074397
MARIA CAMILA PINEROS RUIZ Abogada mujer y género Alcaldia local de Santa fe macapiru@gmail.com 3005504458
Monica Toledo Chavarro Referenta de Mujer y Gé Secretaria Distrital de De mtoledo@sdde.gov.co 3167480090
Felipe Saavedra Territorial gerencia muje IDPAC bsaavedra@participaciol 3168877573
ASTRID ARDILA URUENA EQUIPO MUJER Y GENER ALCALDIA SANTA FE astridardila@gmail.com 3163023410
Lizeth Hernandez Referente de mujer y gér Alcaldia local Rafael Urib Lizethhernandez541@gn 3224691784
Verdnica Lucia Castro Profesional social Alcaldia local de Sumapa veronica.castro@gobierr 3508550262
Johanna Paola GAmez Ayala Referente distrital de las Secretaria distrital de Sal Jpgomez@saludcapital.g 3134323221
Angie Manuela Luque Tabares contratista Mujer y Equic ALSF mluque527 @gmail.com 3138580882
Rosa Delia Ledén Cruz GESTORA TERRITORIAL ALCALDIA LOCAL DE SA rosaleoncruz53@gmail.c C3105666160
Marco Alejandro Bolafios Torre Contratista SDP mbolanos@sdp.gov.co 3043257927
Carol Ximena Romero Sarmient Auxiliar administrativa Secretaria General - Dire cxromero@alcaldiabogo 3013177591
Patricia Mugno Nunez Profesional SDIS pmugno@sdis.gov.co 3108829746
Silvia Juliana Villamizar Vargas Enlace de Politicas Public Empresa de Renovacion svillamizarv@renobo.cor 3168645369
Patricia Padilla Directora de paz y recon: SG Pppadilla@alcaldiabogo13105552000
Martina Cocco Contratista-Lider técnica Secretaria mcocco@sdmujer.gov.cc 3212451128
Elisabet Trujillo Centeno Delegada Alcaldia local de Kenned' elimige1231@hotmail.cc 3123345654
Claudia Alejandra Gélvez Ramir Asesora de despacho SH Secretaria de Hacienda cgelvez@shd.gov.co 3134947044
Adriana Posada Beltrdn Referenta Local Mujer y ' Alcaldia Local de Santa F adriana.posada@gobierr 3057683492
Katherine Celeste Cantillo Hern: Referenta LGBTI Alcaldia Local de Engativ katherine.cantillo@gobi¢ 3125933754
Sharol Miranda Vargas contratista IDARTES sharol.miranda@idartes. 3158114388
Angélica Lucia Ramirez Bernal Contratista - Referenta N Alcaldia Local de Bosa  angelical.ramirez@gobie 3132483199
Jennifer Alejandra Gonzalez Cas Referenta LGBTI Alcaldia Local de Bosa jennifera.gonzalez@gobi 3046725509
Valeria vera Contratista Alcaldia local de Martire: Valeria.vera@gobiernob:3244837454
Maria Camila Pifieros Ruiz Abogada equipo mujer y Alcaldia Local Santa Fe macapiru@gmail.com 3005504458
Lizeth Dayana Rubiano Pulido Referente DDHH Alcaldia Local Engativd lizeth.rubiano@gobiernc3134621302
Antonella Cardenas Arroyo Apoyo oficina Mujer y Ge¢Alcaldia local de Chapine cardenasarroyoantonelle 3054401884
Lizeth Hernandez Referente de mujer y gér Alcaldia local de Rafael L Lizeth.hernandez@gobie 3224691784
Daniela Lépez Referente de Mujer y Gé Alcaldia Local de Chapincmujerygenero.chapinero 3043281311
Sandra Milena Herrera Gamboc Profesional universitaria Secretaria distrital de ple sherrerag@sdp.gov.co 3132326369
Yanira Espinosa Pérez Contratista Secretaria de la Mujer  Yespinosa@sdmujer.gov 3138580564
CARMEN CECILIA PENALOZA PE ABOGADA IVC GESTION | ALCALDIA LOCAL DE SUB CARMEN.PENALOZA@G( 3213442646
Sonia Montenegro Galindo Referente SCRD Sonia.montenegro@scrd 3178258274
Melissa Moore Asesora de Despacho  Secretaria Distrital de De mmoore@desarrolloeconomico.gov.co
Karen Martinez Molina Contratista AGPJS SUMA Alcaldia local de Sumapa Karen.martinez@outlool 3204290276
Santiago Sanchez Tovar Contratista Alcaldia Local de Kenned Santiago.sanchezt@gobi 3152255389
Bryan Andrés Ballesteros Delegado alcaldia local b Alcaldia barrios unidos Bryanandres12 9hotmai 3204862523
YENNY MILENA LOZANO VARGZ CONTRATISTA ALCALDIA LOCAL DE KEN yennym.lozano@gobierr 3194671364
Monica Toledo Chavarro Contratista-Referenta po Secretaria de Desarrollo mtoledo@sdde.gov.co 3167480090
ALEJANDRA PAEZ OSORIO Asesora Secretaria Distrital de Ha apaezo@shd.gov.co 3504668190
Johanna Paola Gomez Ayala Referente Distrital de po Secretaria Distrital de Sa jpgomez@saludcapital.g 3134323221
PAOLA ANDREA PORTILLA NAR PROFESIONAL PSICOLOG FONDO DE DESARROLLO paola.portilla@gobierno 3115745075
Alejandro Segura Rodriguez ASESOR DE DESPACHO ALCALDIA LOCAL DE ENG alejandro.segura@gobie 3132501753
Cristian Yair Arroyo Valiente  Gertor Area de seguridad, convi Dgarroyo01@gmail.com 3209905395
Astrid rocio mufioz Profesional Alcaldia local de martires astrid.munoz@gobiernol 3133074210
Michelle Valentina Bolivar Melc Referente LGBTI - Partici| Alcaldia Local de Ciudad Michelle.bolivar@gobier 3106079791
Maria Paula Rojas Amador Profesional Universitario SDP-DDS mprojasa@sdp.gov.co

Mariana Duque Contratista Secretaria de Planeacion mduque@sdp.gov.co 3182345656
Alejandra Lopez Psicologa- contratista  Alcaldia Local de Kenned maira.lopez23@outlook.3132111122
Angélica Maria Garcia Villamari Contratista Alcaldia local Sumapaz mvillamarin296@gmail.c 3155084168
Ana Maria Pefaloza Contratista Secretaria de gobierno Ana.penaloza@gobierno 3108592991
Helena Vianey Mogollén Parad: Profesional Politica Publi IDPAC - Instituto Distrital hmogollon@participacio 3204554713
Paola portilla Psicéloga contratista Alcaldia local de kenned Paola.portilla@gobierno 3115745075
Mariana Duque Contratista Secretaria de Planeacion mduque@sdp.gov.co 3182345656
Sevigiie del Pilar Camacho Hern Profesional de articulacicSDIS - DNA scamachoh@sdis.gov.co 3168530037
Sandra Milena Herrera Gambocz Profesional Universitaria Secretaria Distrital de Plc sherrerag@sdp.gov.co 3132326369
Karen Alejandra Mogollon Rubi Profesional de Participac Alcaldia Rafael Uribe Uril Karen.mogollon@gobier 3004058879
Elisabet Trujillo Centeno Delegada Alcaldia local de Kenned' elimige1231@hotmail.cc 3123345654
RUTH MARIA FRANCO VARGAS CONTRATISTA SECRETARIA DISTRITAL D RFRANCO@SDMUJER.GC 601 3169001
Lizeth Hernandez Referente de mujer y gér Alcaldia local de Rafael U Lizeth.hernandez@gobie 3224691784
Tatiana Caro Profesional Mujeres y Gé Alcaldia Local Barrios Un psictatianacaro@gmail.c 3016826665
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15/04/2026 11:44 anénimo
15/04/2026 11:45 anénimo
15/04/2026 11:45 anénimo
20/05/2026 10:48 anénimo
20/05/2026 10:49 andnimo
20/05/2026 10:49 anénimo
20/05/2026 10:49 anénimo
20/05/2026 10:49 andnimo
20/05/2026 10:49 anénimo
20/05/2026 10:49 andnimo
20/05/2026 10:49 anénimo
20/05/2026 10:49 andnimo
20/05/2026 10:49 andnimo
20/05/2026 10:50 anénimo
20/05/2026 10:50 andénimo
20/05/2026 10:50 anénimo
20/05/2026 10:50 andnimo
20/05/2026 10:50 anénimo
20/05/2026 10:52 anénimo
20/05/2026 10:52 andénimo
20/05/2026 10:52 andnimo
20/05/2026 10:54 andénimo
20/05/2026 10:55 anénimo
20/05/2026 10:55 andénimo
20/05/2026 10:57 anénimo
20/05/2026 10:59 anénimo
20/05/2026 11:03 andnimo
20/05/2026 11:16 anénimo
20/05/2026 11:17 andnimo
20/05/2026 11:30 anénimo
20/05/2026 11:55 andnimo
20/05/2026 12:06 andnimo
20/05/2026 12:10 anénimo
25/05/2026 12:36 andnimo

ESPERANZA PALACIOS CORTES PROFESIONAL UNIVERSITSECRETARIA DISTRITAL D epalacios@sdis.gov.co
CAROLINA ORTEGON RODRIGUIPROFESIONAL DE ARTICL SDIS DNA
Johanna Alexandra Pérez Rincd Contratista

Nataly Maluche Aguilera

CARMEN CECILIA PENALOZA PE ABOGADA IVC

Ana Carolina Rojas Tello

Maira Alejandra Lopez Cuevas Contratista
Adriana Paola Forero Castafied: Contratista 1VC

Lady Diana Parra Garcia
Anlly Paola Rojas Sampedro
Andrés Arias

WILSON PULIDO SANCHEZ
Yanira Espinosa

Maria Natalia Alvarez Rueda
Juan David Campo Buitrago
Bryan Andrés Ballesteros
Giovanny Gaviria Sanchez
Milton Steven Rincén chala
CESAR SOTO

Joan David Ferrer Jiménez
MANUEL VELASQUEZ GRACIA
Jenny Paola Arroyo Lozada

LADY LORENA MARTINEZ MART CONTRATISTA

Martina Cocco

Ingreed Veldsquez

Andrea Marcela Junca Moya
Johanna Paola Gdmez Ayala
Paola portilla

NATALIA GARCIA VALENZUELA

Angiee Lizeth Avila Perez
MAURICIIO GOMEZ

Harold Nicolas Bustos Cardona

jorge enrique roa morales

John Alexander Moncada Gome Técnico IVC

Efren sierra ortiz
Lizeth Dayana Rubiano Pulido
Elisabet Trujillo Centeno

Jorge Alexander Torres Celeita Profesional Universitario DADEP

Martina Cocco

3164384283
cortegonr@sdis.gov,co 3124885075
Secretaria distrital de plz japerez@sdp.gov.co 3107604387
Apoyo area territorial ~ SDIS nmaluche@sdis.gov.co 3124557431
ALCALDIA LOCAL DE SUB CARMEN.PENALOZA@G(3213442646
Secretaria Distrital de Plz arojast@sdp.gov.co 3208426712
Alcaldia Local de Kenned maira.lopez23@outlook.3132111122
Alcaldia local de Engativ: adripes21@gmail.com 31661701741
Profesional social entorn Alcaldia local de Engativ: ladypag@gmail.com 3123666858
Profesional de IVC Alcaldia Local de Engativa 3042440129
Profesional de Apoyo  Alcaldia Local de Engativ andresariast1984@gmai 3105719200
TECNICO IVC ALCALDIA LOCAL ENGATI Wilson.pulido@gobiernc 3227497891
Contratista Secretaria de la Mujer  Yespinosa@sdmujer.gov 3138580564
Contratista Profesional Alcaldia Local de Engativ Mnalvarezrueda@gmail. 3007783612
Contratista ALE - IVC Juand.Campo@gobierno 3025744484
Apoyo a la policia publici Alcaldia Barrios unidos o Bryanandres12_9hotmai 3204862523
Gestor Alcaldia local engativa pecascorte@hotmail.cor 3132712060
Contratista Alcaldia local de engativ: milton.rincon@gobierno 3012730749
Contratista Fondo de desarrollo Loc:i César.soleno@hotmail.ci3246894518
Contratista Fondo de desarrollo Loci Joan.ferrer@gobiernobo 3202616429
GESTORSYC ALCALDIA LOCAL DE ENG manueldvg2023@gmail.(3187733551
Contratista Alcaldia local Engativd  jenny.arroyo@gobiernok 3174243338
ALCALDIA LOCAL DE ENG ladym8834@gmail.com 317536781
contratista-Lider Técnica Secretaria Distrital de la mcocco@sdmujer.gov.cc 3212451128
Profesional de ArticulaciiSecretaria de integracior ivelasquez@sdis.gov.co 3003625670
Profesional de articulacicSDIS ajunca@sdis.gov.co 3214680671
Referente politicas Asp-l;Secretaria distrital de sal Jpgomez@saludcapital.g 3134323221
Contratista psicologa  Alcaldia local de Kenned' Paola.portilla@gobierno 3115745075
PROFESIONAL DE ARTICL SECRETARIA DISTRITAL D ngarciav@sdis.gov.co 3016457081
Referente de espacio pul Fondo de desarrollo loca Angiee.avila@gobiernob 3007631225
Profesional IvC Alcaldia Local de Engativ mago7962@yahoo.es 3183456671
Profesional de articulacicSDIS Hbustosc@sdis.gov.co 3503448259
profesional universitario alcaldia local tunjuelito jorge.roa@gobiernobogc3134426762
Alcaldia local de Engativi John.moncada@gobiern 3023407768

Contratista

Técnico. IVC Alcaldia Local Engativa Efren.sierra@gobiernob¢3133489940
Referente DDHH Alcaldia local de Engativ: lizeth.rubiano@gobiernc 3134521302
Delegada Alcaldia local de Kenned' elimige1231@hotmail.cc 3123345654

jatorres@dadep.gov.co 3012923401

Contratista Secretaria Distrital de la mcocco@sdmujer.gov.cc 3212451128

NAYIBE ALEJANDRA ROMERO R PROFESIONAL EN PSICOL ALCALDIA LOCAL DE SUN nayibe.romero@gobiern 3202021910

Laura Ximena Lima Rodriguez
Antonella Cardenas Arroyo
Adriana Posada Beltran

Apoyo Técnico - Refereni Alcaldia Local de la Cand limalaura447@gmail.cor 3057077626
Apoyo profesional a Ofic Alcaldia local de Chapine cardenasarroyoantonellc 3054401884
Referente Local de Mujel ALCALDIA LOCAL DE SAN adriana.posada@gobiert 3057683492

PAOLA ANDREA PORTILLA NAR CONTRATISTA PSICOLOG ALCALDIA LOCAL DE KEN paola.portilla@gobierno 3115745075

Maria Fernanda Rozo Mufioz

Apoyo juridico de la refe Alcaldia local la candelar maferozom@gmail.com 3118034344

Bryan Andrés Ballesteros Fory Delegadx oficina de muje Albu alcaldia be barrios 1 Bryanandres12_9@hom: 3204862523

jorge enrique roa morales

MONICA LILIANA TOLEDO CHA\ referenta poblacional de Secretaria Distrital de De mtoledo@sdde.gov.co

Jennifer Gonzalez

Maria del Rosario Perea Garcés Contratista

Patricia Mugno Nufez

Katherine Celeste Cantillo Hern: Referenta LGBTI
Maira Alejandra Lopez Cuevas Contratista

profesional universitario alcaldia local de tunjuelii jorge.roa@gobiernobogc3134426762
3167480090
jennifera.gonzalez@gobi 3046725509
SDG DDHH maria.garces@gobiernok 3147578156
Profesional SDIS pmugno@sdis.gov.co 3108829746
Alcaldia Local de Engativ katherine.cantillo@gobi¢ 3125933754
Alcaldia local de Kenned' malejalopezc1314@gma 3132111122

Referenta LGBTI Alcaldia Local de Bosa

DANIEL ENRIQUE SILVA NAVAS REFERENTE DE SEGURID/ ALCALDIA LOCAL DE LA Cdaniel.silvan@gobiernok 302 4295609

Sofia Garcia-Reyes

Helena Vianey Mogolldn
Yanira Espinosa

Patricia Padilla

Santiago Sanchez Tovar
Alejandro Segura

Angélica Lucia Ramirez Bernal

Michelle Valentina Bolivar Melc Referente LGBTI

Mery Luz Hurtado

Mariana Duque

Andrea Sanchez Caballero
Lizeth Dayana Rubiano Pulido
Marco Bolafios

Lizeth Hernandez

Valeria vera

Sebastian Castillo Quitian

YENNY MILENA LOZANO VARG£ contratista

Maria Paula Rojas Amador

Alejandra Sanabria Gordillo
Ruth Esther Franco Puentes
johanna Paola Gomez Ayala

Angélica Maria Garcia Villamari Trabajadora social
CIELO ARGENIS MORALES CUBII PROFESIONAL

Yanira Espinosa Pérez
Patricia Mugno Nufez
Daniela Lépez Tinjaca

Jorge Alexander Torres Celeita Profesional Universitario

Sharol Miranda Vargas

MARIA CAMILA PINEROS RUIZ ABOGADA MUJER Y GEN ALCALDIA LOCAL SANTA macapiru@gmail.com

Contratista Direccidn de Paz y Recon ssgarcia@alcaldiabogota NA
Contratista - Profesional IDPAC - GMYG hmogollon@participacio 3204554713
Contratista Secretaria de la Mujer yespinosa@sdmujer.gov 3138580564
Directora Direccion de Paz y Recon pppadilla@alcaldiabogot NA
Contratista Alcaldia Local de Kenned Santiago.sanchezt@gobi 3152255389
Asesor de despacho Alcaldia local de Engativ: Alejandro.segura@gobie 3132501753
Referenta de Mujer y Gé Alcaldia Local de Bosa  angelical.ramirez@gobie 3132483199
Alcaldia Local de Ciudad Michelle.bolivar@gobier 3106079791
Técnico Fondo Desarrollo Local K Hurtadomeryluz@gmail. 3108887740
Contratista Secretaria de planeacion mduque@sdp.gov.co 3182345656
Profesional Area de Segt Alcaldia Local Ciudad Bol Andrea-1188@hotmail.c 3202820792
Referente DDHH Alcaldia local de Engativ: lizeth.rubiano@gobiernc 3134621302
Contratista Secretaria Distrital de Ple mbolanos@sdp.gov.co 304325797
Referente de mujer y gér Alcaldia local de Rafael L Lizethhernandez@gobiel 3224691784
Contratista Alcaldia local de Martire: Valeria.vera@gobiernob:3244837454
Abogado Alcaldia Local de San Cris Sebastian.castillo@gobie 3233272969
Alcaldia Local de Kenned yennylovargas@hotmail. 3194671364
Profesional Universitario Secretaria Distrital de Ple mprojasa@sdp.gov.co 3212394006
Profesional Alcaldia local de UsaquéiYiseth.sanabria@gobierr 3152426996
Contratista Alcaldia Local de Kenned ruth.franco@gobiernobc 3132547850
Referente Politica Public: Secretaria Distrial de Sali jpgomez@saludcapital.g 3134323221
Alcaldia Local de Sumap: mvillamarin296 @gmail.c 3155084168
PERSONERIA DE BOGOT/ cmorales@personeriabo 3105751654
Contratista Secretaria de la Mujer  yespinosa@sdmujer.gov. 3138580564
Profesional SDIS pmugno@sdis.gov.co 3108829746
Referente de Mujer y Gé Alcaldia Local de Chapincmujerygenero.chapinero 3043281311
jatorres@dadep.gov.co 3012923401
sharol.miranda@idartes. 3158114388
3005504458

Contratista Idartes

CARMEN CECILIA PENALOZA PE ABOGADA DEL AREA DE | ALCALDIA LOCAL DE SUB CARMEN.PENALOZA@G( 3213442646

Bryan Andrés Ballesteros Fory Oficina de mujer y géner ALBU
Juan Jairo Castiblanco Cardena: Referente LGBTI y ASP

Ana Mauricia Moreno Urrutia
Monica Toledo Chavarro
Mariana Duque Gaviria

Jennifer Alejandra Gonzalez Cas Referenta LGBTI

Adriana Lucia Vargas Moreno
Sofia Garcia-Reyes
PATRICIA PADILLA

bryanandres12_9hotmai 3204862523
alcaldia de Kennedy juanj.castiblanco@gobie 3174920636
Profesional en trabajo sc Alcaldia local de Sumapa morenourrutiaanamauri 3132881958
Contratista- referenta de secretaria distrital de de: mtoledo@sdde.gov.co 3167480090
Contratista Secretaria de Planeacion mduque@sdp.gov.co 3182345656
Alcaldia Local de Bosa jennifera.gonzalez@gohbi 3046725509

Profesional Alcaldia Local de Sumap: adrianalvm04@gmail.cor3138013929
Contratista DIRECCION DE PAZ Y REC sgarcia@alcaldiabogota.. NA
DIRECTORA DIRECCION DE PAZ Y REC pppadilla@alcaldiabogot NA

MARIO ANDRES MARTIN SALAZ PSICOLOGO EQUIPO MU. ALCALDIA LOCAL DE SUN mariodvmartin@gmail.cc3124046823

Martina Cocco

LEONELA BLANCO

paola andrea portilla narvaez
Alejandra Romero Rey

Katherine Celeste Cantillo Hern. Referenta LGBTI

Adriana Posada Beltran
Elisabet Trujillo Centeno
Angélica Lucia Ramirez Bernal
Johanna Paola Gomez Ayala
Xiomara Bejarano Pedreros
Valeria Vera

Samuel Bernier

Contratista Secretaria Distrital de la mcocco@sdmujer.gov.cc 3212451128

Psicoldga FDRSUMAPAZ Leonelad0@live.com 3003787405
contratista psicologia  alcaldia local de kennedy paola.portilla@gobierno 3115745075
Profesional Alcaldia Local de Sumap: alejandra.romero.rey.2113202021910

Alcaldia Local de Engativ katherine.cantillo@gobi¢ 3125933754
Referente Local de Mujel ALCALDIA LOCAL DE SAN adriana.posada@gobiert 3057683492
Delegada Alcaldia local de Kenned' elibotru@gmail.com 3123345654
Referenta de Mujer y Gé Alcaldia Local de Bosa  angelical.ramirez@gobie 3132483199
Referente distrital de sal Secretaria distrital de sal Jpgomez@saludcapital.g 3134323221
Trabajadora Social Alcaldia Local de Sumap: deisy.bejarano@gobiern 3132052004
Equipo mujer y género Alcaldia local de Martire: Valeria.vera@gobiernob: 3244837454
Apoyo Mujer y Genero Alcaldia de chapinero  Samuelbernierll.sab@g 3204970949



